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VII Europejskie Forum Gospodarcze 
Łódź, 15 października 2014 r., Hotel DoubleTree by Hilton, ul. Łąkowa 29 

Sesja/panel – „Edukacja zawodowa w wymiarze europejskim” 

Program  

9.00-10.00 Rejestracja uczestników  

Sesja/panel      

 Uroczyste otwarcie  

 Wystąpienia wprowadzające  

 Sesja:    

 

10.30 -11.00 

 

 

11.00 -11.20  

  

 

11:20 – 11:40 

 

 

11:40 – 12:00 

 

 

12:00 – 12:30   

 
Zapotrzebowanie na kwalifikacje zawodowe do 2020  
– Polska – Województwo Łódzkie 
 

 

Polityka edukacyjna Komisji Europejskiej w zakresie 
szkolnictwa zawodowego w latach 2014-2020 

 

40 lat dualnych studiów w Badenii-Wirttembergii 

 

 

Obecne wyzwania dla kształcenia zawodowego 
w odniesieniu do systemu dualnego 

 

 

 
prof. dr hab.  
Elżbieta Kryńska 
Wydział Ekonomiczno-
Socjologiczny Uniwersytetu 
Łódzkiego 

 

Joanna Basztura 
Dyrekcja Generalna  
Komisji Europejskiej  
ds. Edukacji 

 
profesor dr Darius 
O. Schindler 
Dualna Szkoła Wyższa 
Badenii Wirtembergii 
 

 
Uwe Peleikis - Ministerstwo 
Kultury, Młodzieży i Sportu 
Badenii-Wirttembergii 
 
 
 
 
przerwa 
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12.30-14.00  
     

 Panel 
 
moderator panelu - Bożena Ziemniewicz 
prezes British Centre, przedstawicielka Polskiej Izby Firm Szkoleniowych, Łódzkiej Izby Przemysłowo-
Handlowej i Stowarzyszenia Klub 500-Łódź, prowadząca Łódzki Salon Gospodarczy 

 
 

Głównym celem edukacji – oprócz rozwoju osobistego uczących się – jest dostarczenie im narzędzi 
do zdobycia i utrzymania pracy. O możliwościach znalezienia zatrudnienia decyduje jednak sytuacja 
rynkowa i popyt ze strony pracodawców. Każdy absolwent, który po opuszczeniu murów szkolnych nie 
znajduje zatrudnienia adekwatnego do swojego wykształcenia, przynosi gospodarce straty, bowiem 
zainwestowany w niego kapitał nie daje zwrotu. 

Jak zatem dopasować podaż do popytu? Jak zapewnić kadry o poszukiwanych przez pracodawców 
kompetencjach? Wydawać by się mogło, że nie jest to trudne zadanie, a jednak wciąż przedsiębiorcy 
narzekają na brak fachowych pracowników, podczas gdy wciąż wiele osób poszukuje pracy. 
Jak spowodować, by szkoły i uczelnie naprawdę przygotowywały do życia zawodowego? 

O tym dyskutować będą znakomici goście panelu, przedstawiciele przedsiębiorców, szkół i uczelni, 
specjaliści na co dzień zajmujący się edukacją zawodową, jednym słowem praktycy – i to nie tylko 
z Polski, ale i Niemiec.  

Uczestnicy panelu:  

 Darius O. Schindler – Dualna Szkoła Wyższa w Badenii Wirtembergii  

 Uwe Peleikis - Ministerstwo Kultury, Młodzieży i Sportu Badenii-Wirttembergii 

 Joanna Godrecka – Bareau – przedstawiciel Dyrekcji Generalnej Komisji 
Europejskiej ds. Zatrudnienia, Spraw Społecznych i Włączenia Społecznego 

 Agnieszka Pfeiffer – Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i 
Ustawicznej 

 Sławomir Wiak – Prorektor ds. Edukacji Politechniki Łódzkiej  

 Tomasz Saryusz – Wolski – dyrektor Centrum Kształcenia 
Międzynarodowego Politechniki Łódzkiej 

 Joanna Wierzbicka – Grajek – Polsko – Niemiecka Izba Przemysłowo – 
Handlowa 

 Jerzy Bartnik – prezes Związku Rzemiosła Polskiego 

 Danuta Zakrzewska – dyrektor Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Łodzi 

 Mariola Mirecka – z-ca dyrektora Departamentu Kultury i Edukacji UMWŁ 

 


